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Lema

Con Tecnologia y Excelencia Sirviendo a la Nacion

Misién

A través de la Educacion Tecnoldgica Superior, formar profesionales altamente competitivos en
el ambito laboral capaces de responder en cualquier reto del desarrollo nacional, con calidad,
ética, responsabilidad y compromiso social.

Vision 2018

Hacer que el Instituto Tecnoldgico Superior de El Mante, sea lider en la generacion y aplicacion
del conocimiento cientifico y tecnolégico para contribuir en el desarrollo econdémico y social de la
nacion.
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Presentacion

Estimados estudiantes:

La razon de ser del Instituto Tecnoldgico Superior de EI Mante son ustedes y su formacion,
apoyando su preparacion académica asi como su desarrollo personal integral. Por ello,
consideramos muy importante que exista una cultura de respeto, de honestidad, disciplina 'y de
responsabilidad en nuestra comunidad académica y estudiantil.

En apoyo al fortalecimiento de esta cultura hemos elaborado el presente Reglamento que, con
base en los derechos y obligaciones de los estudiantes, contiene normas concretas sobre el
comportamiento que esperamos de ustedes para mantener un ambiente profesional de
convivencia y armonia que propicie su formacion humana y profesional.

Queremos invitarlos a que hagan suyas estas disposiciones y que, por propia conviccion, actuen
de acuerdo con ellas, a fin de que el Instituto Tecnolégico Superior de EI Mante cumpla con su
mision de formarlos como personas integras, éticas y competitivas internacionalmente en su
campo profesional, que al mismo tiempo sean ciudadanos comprometidos con el desarrollo
econoémico, politico, social y cultural de su comunidad y con el uso sostenible de los recursos
naturales.
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CAPITULO 1 DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar los lineamientos sobre
disciplina, los derechos y las obligaciones para los alumnos que se encuentren debidamente
inscritos en el Instituto Tecnoldgico Superior de El Mante.

Articulo 2. El alumno, personal docente, administrativo y directivo deberan conocer y acatar el
presente reglamento, considerando los lineamientos y reglas establecidas, como parte de la
formacion profesional.

Articulo 3. Para efectos del presente reglamento se entendera por:

Instituto o Institucion: Al Instituto Tecnoldgico Superior de El Mante.

CAPITULO 2 SOBRE LA DISCIPLINA

Articulo 4. ElI concepto de la disciplina implica un sentido del orden, control, autodominio,
voluntad, estima, ética y responsabilidad.

Articulo 5. El alumno debera evitar en todo momento:

e Actitudes que demeriten el respeto que se debe a la institucion, los alumnos, maestros,
personal administrativo y de servicio.

Indisposicion hacia solicitudes de la Direccion.

Incumplimiento de compromisos adquiridos.

Falsificacion de papeleria oficial.

Obtencion ilicita de materiales de evaluacion.

Ausentismo o impuntualidad injustificada a sus actividades, tanto académico como
extracurriculares en las cuales participe.

Dano o robo a las instalaciones de la institucion, asi como materiales y equipo.

e Incumplir con algun punto del reglamento.
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CAPITULO 3 DE LA VESTIMENTA

Articulo 6. Es responsabilidad de cada persona vestir de forma apropiada evitando el uso de
ropa que denigre la buena imagen de la institucion.

Articulo 7. Quedan terminantemente prohibidos los siguientes puntos para los alumnos del
instituto.

Para las Mujeres:

Uso de short.

Uso de minifalda.

Escotes exagerados.

Pantalones rasgados o rotos.

Blusas ombligueras y/o demasiado entalladas.

Usar tatuajes y/o perforaciones (excepto aretes en orejas).

Blusas transparentes, asi como presentarse en cualquier tipo de modas estrafalarias.

Para los Hombres:

Uso de tintes estrafalarios.

Uso de short.

Uso de huaraches.

Traer aretes.

Usar tatuajes y/o perforaciones.

Traer rastas, pelo largo suelto o con coletas, pantalones anchos, cachuchas, sombreros,
cadenas en los pantalones, uias pintadas y largas asi como presentarse con cualquier
tipo de modas estrafalarias.
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CAPITULO 4 DEL COMPORTAMIENTO

Articulo 7. Quedan terminantemente prohibidos los siguientes puntos para los alumnos del
instituto:

Lenguaje grosero o inapropiado.

Agredir fisica y/o verbalmente a companeros, asi como al personal de la institucion.
Ingerir alimentos en los salones de clase y edificios.

Fumar o ingerir bebidas alcohdlicas, asi como drogas.

Peleas entre alumnos dentro y fuera de las instalaciones de la Institucion.

Realizar eventos en nombre de la institucion sin previa autorizacion de las autoridades
académicas.

Faltas colectivas a clase.

Comportamientos y actitudes que demuestren falta de pudor y a la moral.

Entrar y permanecer con celulares encendidos durante las clases.

Presentarse con aliento alcohdlico o en estado de ebriedad

CAPITULO 5 DEL RESPETO A LA INSTITUCION

Articulo 8. Es responsabilidad y obligacion de cada integrante del instituto, respetar y mantener
las instalaciones e inmuebles de nuestra institucion.

Articulo 9. Quedan terminantemente prohibidos los siguientes puntos:

Tirar basura en corredores, salones y edificio en general.

Rayar bancas

Manchar paredes.

Hacer uso inadecuado de equipo, materiales e instalaciones (televisores en salones,
controles de aire, pintarrones, mesabancos, etc).

Correr dentro de los edificios.
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CAPITULO 6 SOBRE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 10. Todos los alumnos pertenecientes al instituto tienen derecho a:

e Recibir en igualdad de condiciones para todos, la ensefanza que ofrezca el Instituto.

¢ Recibir un aula limpia y en buenas condiciones al momento de ingresar a clases.

e Recibir la documentacion que los identifique como alumnos y la constancia de escolaridad
que hayan acreditado en cada periodo.

e Recibir un trato respetuoso del personal del Instituto.

e Recibir orientacion en sus problemas académicos y personales.

e Participar en actividades extracurriculares.

e Representar al Instituto en actividades académicas, deportivas y culturales, de acuerdo a
los procedimientos establecidos.

e Cuando el desempefio académico sea destacado, recibir los estimulos y premios
descritos en el capitulo correspondiente.

Articulo 11. Es obligacion de los alumnos pertenecientes a este instituto:

e Asistir con regularidad y puntualidad a las actividades que se requieran para el
cumplimiento de los
Planes y Programas educativos al que estan sujetos.

e (Cuando se les requiera, identificarse ante el personal del Instituto que se los solicite.

e FEvitar dejar materiales de su propiedad en el salon de clases al término de sus actividades
diarias.

e Dar aviso al personal docente o administrativo, en caso que detecte alguna anomalia o
dano a las instalaciones; en caso de no hacerlo, y si es encontrado en el lugar donde se
detecte ese dano, se le hara responsable de ello.

e (Cuidar sus objetos personales.

CAPITULO 7 ESTIMULOS
Articulo 12. Se estableceran y otorgaran premios y distinciones para estimular a los alumnos que
se destaquen por su buen aprovechamiento, conducta y méritos, dentro del Instituto.

Articulo 13. Los premios y distinciones pueden consistir en diplomas, inscripcion en el cuadro
de honor y obtencion de becas.
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CAPITULO 8 SANCIONES

Articulo 14. Cualquier incumplimiento del presente reglamento sera causa de sancion.

Articulo 15. Sera motivo de sancion lo siguiente:

La realizacion de actos que comprometan la suspension de docentes.

La alteracion de documentos oficiales.

La suplantacion de personas.

La sustraccion o deterioro de los bienes pertenecientes al Instituto.

La introduccion y/o consumo de enervantes y bebidas alcohdlicas.

El uso o portacion de cualquier arma de fuego o punzo-cortante.

Causar danos o perjuicios a los bienes del personal y/o alumnado del Instituto.
No acatar las disposiciones de este reglamento.

Articulo 16. Las sanciones dependeran de la gravedad de la falta que cometa el alumno. Y
podran ser las siguientes, sin respetar el orden.

Amonestacion verbal.

Anotacion de la falta en el expediente del alumno, con aviso al padre o tutor.

Firma de carta compromiso por parte del alumno en presencia del padre o tutor con
anotacion en el expediente del alumno.

Suspension de derechos escolares, hasta por una semana, con anotacion en el
expediente del alumno y aviso al padre o tutor.

Reposicion o pago de bienes destruidos o deteriorados.

Suspension definitiva en la asignatura, conservando Unicamente el derecho a presentar
examen especial.

En el caso de que alguna persona se vea involucrada en algun hecho delictivo y ponga en
duda la integridad de la institucion, sera dado de baja definitiva. (Previa investigacion.).

Articulo 16. Es competencia del director general de la institucion aplicar la sancién que
corresponda a la gravedad de la falta.
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CAPITULO 9 TRANSITORIOS
Articulo Primero. El presente reglamento sera de observancia general en el Instituto y su
aplicacion y control estaran a cargo de los departamentos que asi correspondan.

Articulo Segundo. Todos los casos no previstos en el presente reglamento, seran resueltos por
la comision que designe la Direccion General.
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DIRECTORIO
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Encargado del Despacho de la Direccion General

M.E.B.C. ADRIANA AVALOS ROBLES
Subdirectora Académico

LIC. MIRIAM CAROLINA MONTELONGO TELLO
Subdirectora de Planeacion

LIC. LILIANA KARINA LOREDO REYES
Subdirectora de Servicios Administrativos

M.D. JESUS CARLOS FLORES GARCIA
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Jefe del Departamento de Desarrollo Académico
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Jefe del Departamento de Servicios Escolares
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